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Reykjavik

Skilmalar Reykjavikurborgar

Skilmalar pessir eiga vid um radningar starfsfélks hja Reykjavikurborg.

Abyrgdaradili radningarferlis er vidkomandi radningaradili/stjérnandi, en &byrgd
umsoéknarkerfisins er hja mannauds- og starfsumhverfissvidi.

Samkvaemt 7. gr. upplysingalaga nr. 140/2012 getur Reykjavikurborg ekki heitid
trinadi um nofn og starfsheiti umsaekjenda um storf hja sveitarfélaginu. | 7. gr.
upplysingalaganna segir: begar adrar takmarkanir d upplysingarétti samkvaemt I6gum
pessum eiga ekki vid er [...] skylt ad veita upplysingar um [...] néfn og starfsheiti
umseekjanda um starf, begar umsdknarfrestur er lidinn.

Tranadur rikir um peaer upplysingar sem vistadar eru i umsdknarkerfinu, nema 16g kvedi
a um annad. Gégn sem innihalda persénuupplysingar eru pvi ekki l1atin pridja adila i té
nema fyrir liggi skyrt sampykki fra umsaekjanda eda pridji adili hafi adgang ad
upplysingunum a grundvelli lagaheimildar eda ad fengnum démsurskurdi.

bpegar einstaklingur seekir um starf i gegnum umsdknarkerfid fa radningaradilinn og
abyrgdaradilar kerfisins adgang ad peim persénuupplysingum sem umsakjandi laetur i
té. Tilgangur vistunar upplysinganna i umséknarkerfinu er ad gera rddningaradila kleift
ad meta umsdknargogn fyrir auglyst starf.

Umsaekjandi getur hvenaer sem er i radningarferlinu dregid umsdkn sina til baka med
bvi ad tilkynna pad til viokomandi radningaradila.

Umsoéknargogn sem berast i gegnum umsdknarkerfid eru geymd i samraemi vid 16g nr.
77/2014 um opinber skjalasofn.

Reykjavikurborg er afhendingarskyldur adili & grundvelli laga nr. 77/2014 um opinber
skjalasofn. Pad pydir ad Reykjavikurborg er 6heimilt ad dnyta eda farga nokkru skjali
sem fellur undir gildissvid laganna, nema med sérstakri heimild pjédskjalavardar.

Til pess ad geta unnid ur umsékn um starf og lagt mat @ haefni umsaekjanda til starfsins
er Reykjavikurborg naudsynlegt ad vinna med persénuupplysingar sem fram koma i
umsokninni og paer sem Reykjavikurborg aflar fra 6drum med sampykki umsaekjanda.
Upplysingar eru eingéngu nyttar af viokomandi radningaradila og mannauds- og
starfsumhverfissvidi Reykjavikurborgar til ad rada haefasta félkid hverju sinni.

Persénuupplysingar sem umsakjendur purfa alla jafna ad gefa upp i umsdknarkerfinu
eru:

e Almennar upplysingar, p.e. nafn, kennitala, netfang, simanumer, heimilisfang og
fjolskylduhagir.

e Upplysingar ur ferilskra, t.d. upplysingar um menntun, starfsreynslu,
tungumalakunnattu, télvukunnattu auk annarrar reynslu, haefni og pekkingar.



e Kynningarbréf par sem umsaekjandi gerir grein fyrir menntun, fyrri stérfum og
reynslu asamt rokstudningi fyrir haefni i starfid.

e Upplysingar um umsagnaradila sem umsakjandi veitir mannauds- og
starfsumhverfissvidi/vidkomandi radningaradila leyfi til ad hafa samband vid.

11. Reykjavikurborg fylgir vondudum stjornsysluhattum vid radningar. Einungis er safnad
beim persénuupplysingum sem naudsynlegar eru med hlidsjon af pvi ad meta heaefni
umsaekjanda i storf. Ollum umséknum um auglyst storf er svarad.

12. Reykjavikurborg gerir videigandi radstafanir til ad tryggja areidanleika og ndkvaemni
beirra gagna og upplysinga sem unnid er med a vegum Reykjavikurborgar. Nanari
upplysingar um vinnslu persénuupplysinga hja Reykjavikurborg ma nalgast i
persénuverndarstefnu Reykjavikurborgar https://reykjavik.is/personuverndarstefna
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